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Objetivos del encuentro

Revisar avances en la autoconfianza y la toma de decisiones afectivas.

Evaluar el manejo de emociones frente a recuerdos de la relacién pasada.

Reforzar herramientas de autocuidado emocional y resiliencia.

Potenciar la identificacion de sefiales de riesgo y la capacidad de establecer limites
protectores.

» Consolidar el conocimiento de la ruta de atencidn en caso de presentarse nuevas situaciones
de violencia.

Impresion diagndstica frente a la situacién

En la valoracion inicial, Olga Milena manifesté antecedentes de violencia con su expareja, lo que derivé
en la apertura de un proceso legal. Aunque no existe riesgo fisico actual, las secuelas emocionales han
impactado su autoestima y su sensacion de seguridad. Durante el primer encuentro, se evidencio una
tendencia a la desconfianza y al temor de iniciar nuevas relaciones, asi como una dificultad para
reconocer plenamente su valor personal.
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En la primera fase del acompafamiento, se trabajé el reconocimiento de patrones de maltrato y se
brindaron herramientas para identificar sefiales tempranas de control o manipulacion en posibles vinculos
afectivos. También se introdujo el concepto de criterio afectivo protector, con el fin de que Olga Milena
pudiera evaluar de forma mas objetiva la calidad de sus relaciones interpersonales, en el segundo
encuentro, se profundizé en la resignificacion de su experiencia de violencia, abordando la culpa y la
autocritica que arrastraba. Se aplicaron técnicas de reestructuracion cognitiva para reemplazar
pensamientos limitantes como “debi aguantar” o “yo provoqué lo que paso’, por afirmaciones que
validaran su derecho a vivir libre de maltrato. Olga Milena expresé entonces: “Ahora entiendo que no era
mi culpa y que hice lo que pude con lo que sabia”.

En este encuentro, Olga Milena manifiesta sentirse mas tranquila emocionalmente y mas consciente de
su capacidad para protegerse. Relata que ha establecido limites claros en su circulo social y que no esta
dispuesta a tolerar comentarios o actitudes que la incomoden. Sefiala: “Ya no me quedo callada cuando
algo me parece irrespetuoso, no importa si es un amigo o un familiar’. Esta declaracion refleja un avance
importante en su empoderamiento personal y en la validacion de sus emociones.

También comenta que ha retomado actividades que habia dejado de lado, como reuniones con amigas
y practicas recreativas, lo que ha fortalecido su autoestima y su sentido de independencia. No obstante,
reconoce que todavia siente cierto temor ante la idea de iniciar una relacién de pareja, aunque ya no lo
percibe como una limitacion, sino como una oportunidad para seguir fortaleciendo su autoconfianza antes
de dar ese paso.

Intervencion del profesional frente a la situacion (planes y acciones desarrolladas)

Durante esta sesién, se inicié con una retroalimentacion positiva sobre los avances logrados, reforzando
verbalmente sus logros en la comunicacién de limites y en la recuperacion de espacios propios, asi
mismo, se realizaron ejercicios de role-playing para simular interacciones sociales donde pudiera surgir
una actitud irrespetuosa, con el fin de que practicara respuestas asertivas y breves que evitaran la
escalada de tension. Se le proporcionaron frases tipo que pudiera utilizar en diferentes escenarios,
fortaleciendo asi su sensacion de control.

Por otro lado, se retomd el trabajo sobre criterio afectivo, identificando tres caracteristicas
indispensables que debe buscar en cualquier vinculo interpersonal: respeto, apoyo y comunicacion clara,
en donde se reforzo la idea de que el amor no debe estar vinculado al sufrimiento o a la renuncia a su
bienestar personal.

Se discutieron estrategias de autocuidado emocional como dedicar un espacio diario a actividades
placenteras, practicar respiracion profunda en momentos de ansiedad y mantener contacto periddico con
personas de confianza. Finalmente, se reviso la ruta de atencion, actualizando los niumeros de contacto
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y recordando la importancia de no minimizar situaciones que le generen incomodidad o inseguridad. Se
establecio el compromiso de mantener estas herramientas visibles y a la mano.

Planteamientos de acuerdos y compromisos

Mantener y aplicar limites claros en cualquier tipo de relacion.
Continuar con actividades recreativas que fortalezcan su autoestima.
Utilizar las frases asertivas practicadas ante actitudes irrespetuosas.
Revisar y tener accesible la informacion de la ruta de atencion.
Practicar semanalmente técnicas de autocuidado emocional

Observaciones y recomendaciones

Olga Milena ha mostrado un avance consistente en el fortalecimiento de su autoestima, la comunicacion
asertiva y el establecimiento de limites protectores. Su participacion activa en las sesiones y la aplicacién
de las estrategias aprendidas reflejan un proceso de empoderamiento en curso.

Recomendaciones:

1. Continuar reforzando su red de apoyo y mantener el contacto frecuente con personas de
confianza.
2. Seguir practicando la identificacion de sefiales tempranas de control o manipulacion.

3. Dedicar un tiempo semanal a la reflexion personal y a actividades que le generen bienestar
emocional.
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